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INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2021
COMITE ANCIANATO SANTA TERESA DE BRUSELAS

El presente Informe anual de resultados de Gestion pretende describir los resultados
de las actividades mas relevantes implementadas en el COMITE ANCIANATO
SANTA TERESA DE BRUSELAS durante el aflo 2021 encaminadas a velar por el
bienestar de personas de la tercera edad de la comunidad, brindar techo y
alojamiento a los ancianos que se encuentren olvidados por sus familias, brindar
afecto carifio y proteccion a los ancianos que lleguen al comité, hacer que los
ancianos no se sientan aislados por la sociedad, inculcar hdbitos de aseo a estas
personas de la tercera edad.

A continuacion, se relacionan las donaciones recibidas y el andlisis de estados
financieros comparativos.

DONACIONES

El COMITE ANCIANATO SANTA TERESA DE BRUSELAS recibi6 durante el afio
2021 el valor de NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL PESOS MCTE ($97.869.000), gracias a las donaciones de diferentes
personas y entidades.

ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS
Activos

El siguiente cuadro resume el comportamiento de los activos al cierre de 2021,
realizando una comparacién con el afio anterior.

2,021 2,020 VARIACIONES
ABSOLUTA %
ACTIVO

Efectivo y equivalente de efectivo 145,569,000 72,138,000 73,431,000 101.79%
Deudores comerciales y otras por cobrar 0 0 0
Total Activo Corriente 145,569,000 72,138,000 73,431,000 101.79%
Inversiones 0 0 0" #DIv/o!
Propiedades, planta y equipo 111,351,000 108,107,000 3,244,000  3.00%
Total Activo no Corriente 111,351,000 108,107,000 3,244,000  3.00%
TOTAL ACTIVO 256,920,000 180,245,000 76,675,000 42.54%

El activo presento un aumento en la variacion absoluta con respecto al afio anterior
por valor de $76.675.000, esto se debe a que la cuenta de ahorros cerro afio 2021



con $145.569.000, dinero para ser usado a inicios del afio 2022 en el bienestar de
personas de la tercera edad de la comunidad.

Pasivos

El siguiente cuadro presenta un resumen de las principales cifras del pasivo al cierre
de 2021 frente al afio anterior:

2,021 2,020 VARIACIONES
ABSOLUTA %
PASIVO
Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 19,377,000 23452000 4,075,000 -17.38%
Impuestos gravamenes y tasas 0 0 0
Total pasivo corriente 19,377,000 23452000 4,075,000 -17.38%
Otras obligaciones a L.P 77,506,000 0 77,506,000
Total pasivo no corriente 77,506,000 0 77,506,000
TOTAL PASIVO 96,883,000 23,452,000 73,431,000

El pasivo presenta un aumento en su variacion absoluta de $73.431.000
representada en valor porcentual del (17.38%), ya que en el afio 2021 el comité
incurrié en un préstamo a terceros para el bienestar de personas de la tercera edad
de la comunidad.

Patrimonio

El siguiente cuadro presenta un resumen de las principales cifras del patrimonio al
cierre de 2021 frente al afio anterior:

2021 2,020 VARIACIONES
ABSOLUTA %
PATRIMONIO
Capital Social 160,037,000 156,793,000 3244000 2.07%
Reservas 0 0 0
Utilidades del ejercicio 0 0 0
Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0 0
Utilidad o Perdida por Conversidn a NIFF 0 0 0
TOTAL PATRIMONIO 160,037,000 156,793,000 3,244,000  2.07%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 256,920,000 180,245,000 76,675,000 42.54%

Dentro del patrimonio del comité ancianato Santa Teresa, se presenta un
incremento en el capital social por valor de $3.244.000 equivalente al 2.07%, debido
al incremento del avalto catastral de las propiedades.

Ingresos



El siguiente cuadro resume el comportamiento de los ingresos al cierre de 2021,
realizando una comparacion con el afio anterior.

VARIACION
2,071 2,020 ABSOLUTA %
IMGRESOS ORDINARIOS
Donaciones 97.869,000 98.799.000 -930.000 -0.94%
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 97,869,000 98,799,000 930,000 0.94%
VARIACION
2,01 2,020 ABSOLUTA %
INGRESOS NO OPERACIOMALES
Financieros 72,000 48.000 24.000 50.00%
Diversos 0 ] 0
TOTAL INGRESOS NO OPERACIOMALES 72,000 48,000 24,000 50.00%

Los ingresos ordinarios del afio 2021 con respecto al afio anterior presentaron una
disminucién en la variacién absoluta por valor de $930.000 equivalente al 0.94%,
debido a que el valor de las donaciones recibidas en el afio 2021 fue menor.

Egresos

El siguiente cuadro resume el comportamiento de los egresos al cierre de 2021,
realizando una comparacién con el afio anterior.

VARIACION
2,021 2,020 ABSOLUTA %
EGRESOS OPERACIONALES
Generales 97.504.000 98,513,000 -1,009,000 -1.02%
TOTAL EGRESOS OPERACIONALES 97,504,000 98,513,000 -1,009,000 1.02%
VARIACION
2,01 2,020 ABSOLUTA %
EGRESOS MO OPERACIOMNALES
Financieros 437,000 334,000 103,000 30.84%
Diversos 0 ] ]
TOTAL EGRESOS NO OPERACIONALES 437,000 334,000 103,000 30.84%

Los egresos operacionales del afio 2021 con respecto al afio anterior presentaron
una disminucion en la variacion absoluta por valor de $1.009.000 equivalente al
1.02%, debido a que los egresos son directamente proporcionales a los ingresos.

Los egresos no operacionales del afio 2021 con respecto al afio anterior
presentaron un aumento por valor de $103.000 equivalente al 30.84%, debido a que
en algunos meses del afio 2021 la cuenta del comité tuvo movimientos, por ende le
descontaron el GMF.

a,r/a,:i Qofa; Salinas
MARLENY ROJAS SALINAS

C.C. 36.271.068 de Pitalito
Representante Legal
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. MP-SGI-RE-CC-376-2021

CONVENIO No. 008 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE PITALITO
Y EL COMITE ANCIANATO SANTA TERESA BRUSELAS HUILA

Senores:

COMITE ANCIANATO SANTA TERESA BRUSELAS HUILA

Representante MARLENY ROJAS SALINAS »
NIT. 813005081-9

Direccion: Bruselas

Teléfono: 31231280 44

Correo Electronico: gaolamarcelamartinezgomez@gmail.com
Ciudad: Pitalito

YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania Numero No.
C.C. 36.754.934 expedida en Pasto, en calidad de jefe de la Oficina de Contratacion del Municipio de
Pitalito, delegada como ordenadora del gasto por el sefior Alcalde, segin Resolucion No. 224 del 01 de
abril de 2020, en representacion del Municipio de Pitalito, manifesto que de acuerdo a la normativa que
requla la contratacion estatal en Colombia, tales como el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015, en el que sustenta la presente Compraventa; y que una
vez cumplidas y agotadas las etapas previas, justificacion de la contratacion directa, me permito
comunicar que mediante el presente documento el MUNICIPIO DE PITALITO, acepta la propuesta de
convenio de colaboracion presentada por el oferente COMITE ANCIANATO SANTA TERESA
BRUSELAS HUILA, identificado con  NIT: 813005081-9, renovada el 28 de ENERO de 2021,
representada legalmente por MARLENY ROJAS SALINAS identificado con cedula de ciudadania No.
36.271.068.

A continuacion, ponemos en su conocimiento las condiciones de la aceptacion de su oferta a las que se
supedita la ejecucion del objeto del contrato sin perjuicio de lo sefialado en estudios y documentos
previos, en el pliego de condiciones y documentos anexos que hacen parte integral del contrato y que se
encuentran publicado en la plataforma Secop II.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA GENERACION DE CONDICIONES DIGNAS A LOS
USUARIOS DEL ANCIANATO SANTA TERESA DEL CENTRO POBLADO DE BRUSELAS DEL
MUNICIPIO DE PITALITO.

VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado del convenio es de NOVENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($90.000.000), el aporte oficial del Municipio de Pitalito es de NOVENTA MILLONES

Proyecté: Jenniffer A. Murillo Ducuara- Profesional Universitario

Revisado por:

Aprobado por: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA

Firma:

Firma:

Nombre:

Nombre: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA

Cargo:

Cargo: Jéfe de Contratacion.
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Carrera 3 No. 4-78 Centro Administrativo Municipal:




ALCALDIA MUNICIPIAL DE PITALITO

CODIGO F-GD-CO-02

CONVENIO DE COOPERACION

VERSION: 1

Péagina 2 de 3

FECHA: 30/11/2009

DE PESOS MI/CTE ($90.000.000), conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
2021000770 del 26 de abril de 2021.

DESCRIPCION DEL PRESUPUESTO DE ALIMENTACION POR ADULTO MAYOR

DESAYUNO | ALMUERZO | REFRIGERIO | CENA
$ 4.000 $ 5500 $ 2.500 $ 4.000
GASTO DIARIO POR ABUELO $ 16.000 *
COSTO DIARIO POR 25 ABUELOS $ 400.000
COSTO MENSUAL POR 25 ABUELOS $ 12'000.000
COSTO TOTAL (6 MESES) $72000.000

PRESUPUESTO GENERAL APORTE DEL MUNICIPIO

DETALLE VALOR
ALIMENTACION $ 72.000.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 7.116.000
AUXILIAR DE ASEO $ 5.442.000
AUXILIAR DE COCINA $ 5.442.000
PRESUPUESTO TOTAL MUNICIPIO $ 90'000.000

Presupuestal No. 2021000770 de fecha 26 de Abril de 2021, eXpedido por el area de presupuesto del

MUNICIPIO DE PITALITO.

DISPONIBIILIDAD” GASTO RUBRO RECURSO No. CDP
PRESUPUESTAL Inversién 2.3.2.02.02.009 PGM 2021000770
CONCEPTO DE | Estampilla Probienestar del Anciano

GASTO

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 150
dias, sin exceder el treinta (30) de diciembre de 2021.

OTRAS OBLIGACIONES: Ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza del servicio y a las
derivadas de las disposiciones legales vigentes sobre la materia, las siguientes: A) Asumir bajo su
absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y de prestaciones de acuerdo con las

Proyect6: Jenniffer A. Murillo Ducuara- Profesional Universitario
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normas legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacion de este servicio. B) Cancelar
cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de Ley, al personal que
ocupe dentro de la ejecucién del contrato. C) Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato, asi como el valor de la
prima de la Garantia Unica y sus modificaciones.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE
PITALITO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes contra todo reclamo, demanda, accion legal,
y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,.ocasionados por el
CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato

FORMA DE PAGO: Pagos parciales de acuerdo a los suministros realizados, previa presentacion del
informe respectivo y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor designado, y la acreditacién
del pago de los aportes al sistema de seguridad social correspondiente.

NOTA: Cumplir con sus obligaciones con el pago de los aportes al sistema de Seguridad social (salud,
pensién y ARL) y aportes parafiscales. Sefialados por la Ley 789 de 2002 si estuviese obligado ello de
acuerdo al valor del suministro mensual.

El presente documento se entiende firmado con la publicacién a través de la plataforma del Secop |l

YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA
Jefe de Contratacion

Elaboré: Jenniffer A. Murillo Ducuara- Profesional Universitario

Proyectd: Jenniffer A. Murillo Ducuara- Profesional Universitario
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. MP-SGI-RE-CC-376-2021

CONVENIO DE COLABORACION No. 008 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE PITALITO
Y EL COMITE ANCIANATO SANTA TERESA BRUSELAS HUILA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA GENERACION DE CONDICIONES DIGNAS A LOS
USUARIOS DEL ANCIANATO SANTA TERESA DEL CENTRO POBLADO DE BRUSELAS DEL
MUNICIPIO DE PITALITO .

FORMA DE PAGO: ANTICIPO: EI MUNICIPIO concedera al Contratista un anticipo equivalente a
un CINCUENTA (50%) del valor total del convenio, es decir la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($45.000.000) M/CTE.

La constitucion y aprobacién de la garantia son requisitos indispensables previos para la entrega del
anticipo.

UN PRIMER PAGO PARCIAL: Correspondiente al CINCUENTA (50%) del valor total del convenio,
en el mes vencido de julio de 2021 por valor de¢ CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
(45.000.000) M/CTE, de los cuales VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($22.500.000), corresponden a la amortizacién del 50% del anticipo.

ULTIMO PAGO: Por el CINCUENTA (50%) del valor total del convenio, por valor de CUARENTA'Y
CINCO MILLONES DE PESOS (45.000.000) M/CTE, de los cuales VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($22.500.000), corresponden a la amortizacion del 50% del excedente
del anticipo, una vez terminado y liquidado el convenio.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro, con sus respectivos
soportes y certificacion del supervisor

NOTA: Cumplir con sus obligaciones con el pago de los aportes al sistema de Seguridad social
(salud, pensién y ARL) y aportes parafiscales. Sefialados por la Ley 789 de 2002 si estuviese
obligado ello de acuerdo al valor del suministro mensual.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y gjecucion
del contrato, incluidas la constitucion de la garantia unica de cumplimiento en caso de que se le
requiera, son de cargo EXCLUSIVO del contratista. Por lo tanto, los precios ofrecidos deberan
contemplar tales conceptos.

OBLIGACIONES:

Proyecté: Jenniffer A. Murillo Ducuara Profesional Universitario
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1. Apoyar en la atencién integral de los adultos mayores que residen en el hogar de ancianos Santa
Teresa, brindando alimentacion, vestido, aseo, lavanderia, cuidados de la salud fisica y mental,
atencién sicosocial, suministro de medicamentos, salud ocupacional, transporte y movilizacion,
terapia ocupacional, recreacion y ocupacion del tiempo libre y en general, su debido cuidado.

2. Garantizar la disponibilidad del personal idéneo necesario para cumplir el objeto convenido, de
acuerdo con la propuesta presentada.

3. Garantizar un plan de minutas alimentarias balanceadas y acordes a los requerimientos
nutricionales de la poblacion beneficiaria.

4. El contratista debe garantizar que la sede del Ancianato se encuentre ubicada en el area urbana
del corregimiento de Bruselas del Municipio de Pitalito, ademas sus locaciones deben contar con
siete (7) habitaciones, cinco (5) bafios, cocina, comedor espacioso, patio, oficina administrativa, sala
de espera; con el fin de garantizar la estadia de los adultos mayores.

5. Mantener condiciones que garanticen el respeto de los derechos de los adultos mayores que
disponen del servicio en el Hogar Santa Teresa del Municipio de Pitalito (H).

6. Cumplir con todas las normas vigentes en salud ocupacional, laborales y administrativas.

7. Acreditar ante la Secretaria de Gobierno e Inclusion Social el pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Integral y parafiscales del contratista como de su personal utilizado para el
desarrollo del objeto del convenio, en cuanto corresponda el cual no se configurara bajo.ningunas
circunstancias la figura de la solidaridad laboral con el municipio que trata el articulo 34 del CST.

8. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen en la ejecucion del acuerdo, cuando
quiera que éstos provengan de causas que le sean imputables al ejecutor del objeto del acuerdo.

9. Gestionar el proceso de afiliacién del adulto mayor al régimen de seguridad social en salud,
cuando sea necesario.

10.Brindar atencion de promocién y prevencién, asi como los tratamientos médicos ordenados y los
procesos de rehabilitacion que sean necesarios para garantizar el derecho a la salud de las
personas mayores residentes en el hogar de Ancianos Santa Teresa del Municipio de Pitalito, a
través de la Red de prestadores de servicios de salud.
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11.Informar a la Secretaria de Gobierno e Inclusién Social sobre el fallecimiento o retiro de los
residentes en el albergue en un tiempo no superior a 24 horas luego del suceso.

12.Cumplir satisfactoriamente cada una de las obligaciones nacidas de la naturaleza del convenio,
asi como todas las disposiciones legales que regulan las obligaciones de que se trata.

13.Contar cen personal de apoyo para cumplir el objeto del convenio de acuerdo a la propuesta
presentada. _

14.Presentar a EL MUNICIPIO un informe final donde se especifiquen las actividades desarrolladas
por la fundacién.

15.Las demas que por ley o convenio le correspondan.

NOTA: La Fundacion deberad realizar cada una de las actividades descritas en el proceso
competitivo, y los componentes de la atencién integral del Ancianato, junto con el personal ofertado
y la contrapartida en especie ofrecida sin costo adicional para la entidad, ademas debera entregar
todos los soportes de los subcontratos de conformidad con el articulo 7 del decreto 092/2017.

Obligaciones del Municipio

1. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente para el desempefio de
sus funciones ’

2. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por
la Ley. ]

3. Realizar la supervision al contrato.

4. Pagar oportunamente de conformidad a lo establecido en la clausula de valor y forma de pago.

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que
en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el cumplimiento de cualquiera
de las obligaciones sefaladas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que
las atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagara a favor del MUNICIPIO DE PITALITO, multas
equivalentes al uno (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus
obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del mismo, para tal efecto se dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o
parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al MUNICIPIO DE PITALITO
hasta el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de perjuicios, sin
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que lo anterior sea dbice para que se realice la reclamacion de los perjuicios a que haya lugar, para
tal efecto se dara aplicacién al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

GARANTIAS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el andlisis de Riesgo que se incluye en el acapite
anterior. Considerando lo antes expuesto, se establecen los siguientes mecanismos de cobertura:

-

AMPAROS TIPO DE VALOR ASEGURADO ‘ VIGENCIA Si
GARANTIA :

Cumplimiento Pdliza de | 20% del valor del contrato | Término de duracién | X
seguros del contrato y cuatro

meses mas, a partir de
la suscripcién del acta

de inicio.
Buen manejo y Pdliza de | 100% del valor del pago | Término de duracion | X
correcta inversion | seguros anticipado del contrato y cuatro
del Anticipo. meses mas, a partir de
. la suscripcién del acta

de inicio.
Pago de salarios Término de duracion | X
prestaciones Pdliza de | 10% del valor del contrato | del contrato y 1 afio
sociales legales e | seguros mas, contados a partir
indemnizaciones ; de la suscripcién
laborales.

X

Responsabilidad Pdliza de | 200 SMMLV para | Término de duracion
Civil | seguros contratos cuyo valor sea | del contrato, contados
Extracontractual inferior o igual a 1.500 | a partir
*) SMMLV. de la suscripcién del

Acta de Inicio

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con la firma del contrato,
que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011
y demas normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cederé el contrato previa autorizacion escrita del
MUNICIPIO DE PITALITO a través de la supervision y si ello no fuere posible el CONTRATISTA
renunciara a su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o
incompatibilidad, el CONTRATISTA debera informar al MUNICIPIO DE PITALITO dentro de los tres
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(3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un candidato, quien debera
manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato en las
mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL MUNICIPIO DE PITALITO se reserva la
facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesion
a favor de un tercero que retina las condiciones para continuar con la ejecucion del contrato.

INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE PITALITO: EI CONTRATISTA, mantendrd indemne al
MUNICIPIO DE PITALITO contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL-CONTRATISTA o
su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accién legal contra el MUNICIPIO DE PITALITO por asuntos, que segun el
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne al MUNICIPIO DE PITALITO y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas
y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del
contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion,
amigable composicion y transaccion.

CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo
contrato sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE PITALITO pudiendo éste negar la
autorizacion de la cesion o del subcontrato.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los
siguientes everitos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se
causen perjuicios al MUNICIPIO DE PITALITO. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del
plazo. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d)
Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARAGRAFO: La terminacion anticipada del
contrato se hara constar en acta suscrita por las partes.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actua con
plena autonomia técnica y administrativa, frente al MUNICIPIO DE PITALITO, se excluye cualquier
vinculo de tipo laboral entre el MUNICIPIO DE PITALITO y EL CONTRATISTA o el personal
utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva
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responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del
personal mencionado.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se obliga a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente
identificada como tal por EL MUNICIPIO DE PITALITO y conocida en virtud del desarrollo y
ejecucion-del presente contrato. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los
casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO.
La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacién catalogada
como tal conserve el caracter de reservada.

En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a
266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la
Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en
las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se efectuaré de mutuo acuerdo dentro
del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En aquellos casos en
que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le
haga EL MUNICIPIO DE PITALITO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL
MUNICIPIO DE PITALITO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los
efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas 'y contractuales: a) El estudio previo, proceso competitivo, adendas y los demas
documentos previos expedidos por el MUNICIPIO DE PITALITO en desarrollo del proceso. b) La
propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. ¢) Las
instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los trabajos. d) Las actas y demas
documentos que durante la ejecucién del contrato se suscriban por las partes.

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera
perfeccionado con la aprobacién de las partes contratantes a través de la plataforma SECOP Il y
para su legalizacién y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Pago de los recibos de
legalizacion expedidos por MUNICIPIO DE PITALITO. 3)Constitucién de la garantia Gnica en las
condiciones sefialadas en el presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la aprobacién de la
misma por parte del MUNICIPIO DE PITALITO. 4) La suscripcion por parte del supervisor y
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contratista, del acta de inicio. PARAGRAFO: El inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas,
a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente
de manera femporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Por
causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. PARAGRAFO: En caso de
suspension. el (la) CONTRATISTA se obliga informar tal evento al Asegurador y a ampliar las
garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. '

REGIMEN LEGAL: El contrato se regird en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacion que le sean
aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 092 de 2017.

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: EI MUNICIPIO DE PITALITO, efectuara la supervision del
contrato a través de la SECRETARIA DE GOBIERNO, quien velara por el cabal cumplimiento de
todas y cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo
determinado por el Manual de Contratacién y Supervisién del MUNICIPIO DE PITALITO.
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